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1  паспорт РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Общие компетенции профессионала
1.1  Область применения рабочей программы

Рабочая  программа учебной дисциплины является частью вариативной составляющей программы подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) в соответствии с ФГОС СПО по специальности среднего профессионального образования 15.02.07 Автоматизация технологических процессов и производств (по отраслям).

1.2  Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы 
Учебная дисциплина является дисциплиной общего гуманитарного и экономического  цикла (в рамках вариативной части). 

Раздел I реализуется в рамках 1-го семестра обучения, Содержание раздела I является базой для формирования общих компетенций в ходе освоения других учебных дисциплин и междисциплинарных курсов в рамках первого года обучения.

Раздел II реализуется в рамках 3-го семестра обучения. 
Изучение учебной дисциплины Общие компетенции профессионала  завершается промежуточной аттестацией в форме дифференцированного зачета  в рамках освоения ППССЗ.

1.3  Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины
РАЗДЕЛ I
В результате освоения раздела I обучающийся должен получить и проанализировать опыт практической деятельности в сфере работы с информацией:

· указания фрагмента(-ов) источника, содержащих информацию, необходимую для решения задачи деятельности,

· выделения из избыточного набора источников, содержащих информацию, необходимую для решения задачи деятельности,

· оценки обеспеченности задачи деятельности информационными ресурсами, указания на недостаток информации для решения задачи,
· формулирования информационного запроса для получения требующейся для решения задачи деятельности информации,

· извлечения информации по одному заданному основанию из одного или нескольких источников, содержащих избыточную в отношении задачи информационного поиска информацию, 

· систематизации информации в рамках заданной простой структуры,

· извлечения информации по одному заданному основанию из одного или нескольких источников, содержащих избыточную в отношении задачи информационного поиска информацию, и систематизации информации в рамках самостоятельно определенной в соответствии с задачей информационного поиска простой структуры,

· формулирования содержащегося в источнике информации вывода по заданному вопросу,

· формулирования содержащихся в источнике аргументов, обосновывающих заданный вывод,

· формулирования вывода об объектах, процессах, явлениях на основе сравнительного анализа информации о них по заданным критериям или на основе заданных посылок и/или приведения аргументов в поддержку вывода.

В результате освоения раздела I обучающийся должен получить и проанализировать опыт практической деятельности в сфере самоорганизации и самоуправления:

· анализа рабочей ситуации с указанием на ее соответствие \ несоответствие эталонной ситуации,
· анализа рабочую ситуации в соответствии с заданными критериями,

· планирования деятельности в соответствии с заданным алгоритмом или типовой деятельности в заданной ситуации,

· определения на основе заданного алгоритма деятельности ресурсов, необходимых для ее выполнения,

· планирования текущий контроль деятельности в соответствии с заданными технологией и результатом \ продуктом деятельности,

· оценки продукта (своей) деятельности по эталону (эталонным параметрам),

· оценки продукта (своей) деятельности по заданным критериям,

· планирования параметров продукта на основе заданных критериев его оценки.

В результате освоения раздела I обучающийся должен получить и проанализировать опыт практической деятельности в сфере коммуникации:

· создания стандартного продукта письменной коммуникации на основе заданной бланковой формы,

· создания стандартного продукта письменной коммуникации сложной структуры,

· извлечения из устной речи (монолога, диалога, дискуссия) требуемого содержания фактической информации и логических связей, организующих эту информацию,

· задания вопросов, направленных на выяснение фактической информации, в рамках служебного разговора,

· произнесения монолога в соответствии с заданной целью коммуникации перед заданной целевой аудиторией с соблюдением заданного жанра высказывания (служебный доклад, выступление на совещании \ собрании, презентация товара \ услуг)

· работы в группе в соответствии с заданной процедурой и по заданным вопросам,

· работы в группе в соответствии с самостоятельно определенной процедурой и по самостоятельно определенным вопросам.

РАЗДЕЛ II
В результате освоения раздела II обучающийся должен получить и проанализировать опыт практической деятельности в сфере работы с информацией:
· характеристики заданного источника информации в соответствии с задачей информационного поиска;

· обоснования использования источника информации определенного типа / конкретного источника для получения требующейся для решения задачи деятельности информации;

· систематизация информации в рамках заданной сложной таблицы;

· систематизация информации в рамках заданной сложной схемы / блок-схемы;

· систематизации информации в рамках самостоятельно определенной в соответствии с задачей информационного поиска структуры;

· определения критериев для сравнительного анализа информации в соответствии с поставленной задачей деятельности.

В результате освоения раздела II обучающийся должен получить и проанализировать опыт практической деятельности в сфере самоорганизации и самоуправления:

· оценки продукта деятельности по критериям, самостоятельно определенным на основе задачи деятельности;

· анализа рабочей ситуации в соответствии с критериями, самостоятельно определенными на основе заданной эталонной ситуации;

· формулирования проблемы;

· постановки цели и выбора способа достижения цели в заданной ситуации;

· постановки задач и планирования деятельности по достижению заданной цели.

В результате освоения раздела II обучающийся должен получить и проанализировать опыт практической деятельности в сфере коммуникации:

· извлечения из монолога, диалога, дискуссии фактической и оценочной информации (основная тема, предположения, аргументы, доказательства, выводы, оценки);

· произнесения монолога в жанре, самостоятельно избранном в соответствии с заданной целью и целевой аудиторией;

· группового обсуждения;

· создания продукта письменной коммуникации сложной структуры, содержащего сопоставление позиций и / или аргументацию за или против предъявленной для обсуждения позиции.

Освоение содержания учебной дисциплины Введение в профессию: общие компетенции профессионала  обеспечивает формирование общих компетенций (ОК):

	Код
	Наименование результата обучения

	ОК 1
	Понимать сущность и социальную  значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3 
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность

	ОК 4
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 6
	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями


2  СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1  Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	62

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	40

	в том числе:
	

	практические занятия
	8

	контрольные работы
	4

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	22

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета  
	2


02.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины 

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) (если предусмотрены)
	Объем часов
	Уровень освоения

	Раздел I. Общие 
компетенции 
профессионала: уровень I
	
	
	

	Тема 1.1 

Компетенции в сфере работы с информацией
	Содержание учебного материала
	11
	1

	
	1
	Предварительная работа с источником информации. Цель предварительной работы с источником информации.

Определение фрагментов текстового источника, содержащих информацию, необходимую для решения задачи деятельности.

Оценка обеспеченности задачи деятельности информационными ресурсами. Формулирование информационного запроса для получения требующейся для решения задачи деятельности информации
	2
	

	
	2
	Особенности извлечения информации из текстовых и графических источников, из таблиц.

Способы систематизации: таблица, график / диаграмма, схема. Виды схем. Цели систематизации информации. 
Извлечение информации из текста.

Извлечение информации из бланка.

Систематизация информации в простую таблицу.

Систематизация информации в простую схему.

Составление простой блок-схемы для систематизации информации.

Составление графика / диаграммы.


	2
	

	
	3
	Аргумент. Вывод. Тезис. Доказательство.
Идентификация вывода и аргументов.

Формулирование аргументов для обоснования заданной позиции, содержащихся в источнике информации, включающем аргументы в поддержку и в опровержение заданной позиции. 
Анализ выполнения деятельности в сфере работы с информацией.
	2
	

	
	Внеаудиторная (самостоятельная) работа обучающихся 

Выделение из набора аннотированных источников тех, что содержат информацию, необходимую для решения задачи деятельности.
Определение пути поиска информации, необходимой для решения задачи деятельности, на карте сайта.
Выделение из набора графических источников тех, что содержат информацию, необходимую для решения задачи деятельности. 

Извлечение информации из таблицы.

Извлечение информации из графического источника.

Систематизация информации в простую блок-схему.

Систематизация информации в диаграмму. 

Составление простой таблицы для систематизации информации.

Составление простой схемы для систематизации информации.

Формулирование содержащегося в источнике информации вывода.

Формулирование аргументов для обоснования заданного тезиса, содержащихся в источнике информации, включающем аргументы в поддержку нескольких тезисов по общей теме.
	5
	

	Тема 1.2

Компетенции в сфере самоорганизации и самоуправления
	Содержание учебного материала
	11
	1

	
	1
	Анализ заданной рабочей ситуации с указанием на ее отличия от эталонной ситуации.

Оценка параметров продукта по эталону.
Планирование продукта на основе критериев его оценки.

Анализ заданной рабочей ситуации с указанием на ее отличия от эталонной ситуации.

Оценка параметров продукта по эталону.

	2
	

	
	2
	Планирование продукта на основе критериев его оценки.

Составление плана деятельности. 
	2
	

	
	3
	Текущий контроль деятельности. Способы текущего контроля. Ресурсы. Планирование текущего контроля.
Ресурсы. Определение на основе заданного алгоритма деятельности ресурсов, необходимых для ее выполнения. 

	2
	

	
	Внеаудиторная (самостоятельная) работа обучающихся 

Выделение характеристик бытовой ситуации.

Оценка заданного продукта по эталону.
	5
	

	Тема 1.3
Компетенции в сфере коммуникации 


	Содержание учебного материала
	6
	1

	
	1
	Цели монолога. Целевая аудитория. Жанры высказывания (служебный доклад, выступление на совещании \ собрании, презентация товара \ услуг).
Мнение. 

Нормы публичной речи. Регламент. 

Смысловые блоки. Средства логической связи. 
Вопросы на уточнение и понимание. Вопросы на выяснение мнения.

Извлечение из монолога основного (общего) содержания фактической информации по заданным основаниям.
Извлечение из монолога требуемого содержания фактической информации и логических связей, организующих эту информацию.

Идентификация вопросов на выяснение мнения.

Произнесение монолога в соответствии с заданной целью коммуникации перед заданной целевой аудиторией.


	2
	

	
	2
	Процедура групповой коммуникации. Содержание групповой коммуникации. Результативность групповой коммуникации.

Приемы, позволяющие убедиться в одинаковом понимании идеи. Развитие идеи в ходе группового обсуждения.

 Тренинг группового взаимодействия.

Анализ выполнения деятельности в сфере коммуникации.
	2
	

	
	
	Практическое занятие №1

Цели письменной коммуникации. Заполнение бланка. 
Структура продукта письменной коммуникации. 

Создание стандартного продукта письменной коммуникации на основе заданной бланковой формы.
Создание стандартного продукта письменной коммуникации сложной структуры в соответствии с целью коммуникации.


	2
	

	
	Контрольная работа

Выполнение заданий на поиск информации, извлечение и первичную обработку информации, обработку информации; на анализ рабочей ситуации и на планирование ресурсов; на письменную коммуникации и на восприятие информации на слух.
	2
	

	Раздел II. Общие 
компетенции 
профессионала: уровень II
	
	
	

	Тема 2.1
Компетенции в сфере работы с информацией
	Содержание учебного материала
	11
	2

	
	1
	Характеристики источника информации.

Характеристика заданного источника информации в соответствии с задачей информационного поиска.


	2
	

	
	2
	Основания для систематизации информации. 

Обоснование использования источника информации определенного типа / конкретного источника для получения требующейся для решения задачи деятельности информации.


	2
	

	
	Практическое занятие №2

Сложная структура для систематизации информации. 

Систематизация информации в рамках заданной сложной таблицы.

Систематизация информации в рамках заданной сложной схемы / блок-схемы.

Анализ выполнения деятельности в сфере работы с информацией
	2
	

	
	Внеаудиторная (самостоятельная) работа обучающихся 

 Составление и заполнение простой блок-схемы.

Формулирование аргументов в поддержку вывода / тезиса.
	5
	

	Тема 2.2
Компетенции в сфере разрешения проблем
	Содержание учебного материала
	11
	2

	
	1
	Проблема. Формулировка проблемы. Анализ ситуации по критериям как основа для формулирования проблемы.

Типичные ошибки при постанове проблемы.

Причины существования проблемы.

Определение критериев для оценки продукта на основе задачи деятельности.

Определение критериев для сравнительного анализа информации в соответствии с поставленной задачей деятельности.


	2
	

	
	2
	Цель. Способ достижения цели.

Задача. Постановка цели и выбор способа достижения цели в заданной ситуации.

Постановка задач для достижения заданной цели.


	2
	

	
	3
	Определение критериев для анализа рабочей ситуации на основе заданной эталонной ситуации.

Анализ выполнения деятельности по анализу рабочей ситуации.
	2
	

	
	Внеаудиторная (самостоятельная) работа обучающихся 

Оценка продукта деятельности по критериям, самостоятельно определенным на основе задачи деятельности.

Анализ рабочей ситуации в соответствии с критериями, самостоятельно определенными на основе заданной эталонной ситуации.

Постановка задач и планирование деятельности по достижению заданной цели.
	5
	

	Тема 2. 3
Компетенции в сфере 
коммуникации
	Содержание учебного материала
	6
	

	
	Практическое занятие №3

Извлечение из монолога фактической и оценочной информации (основная тема, предположения, аргументы, доказательства, выводы, оценки).

Тренинг произнесения монолога в жанре, самостоятельно избранном в соответствии с заданной целью и целевой аудиторией.

Тренинг группового обсуждения.


	2
	

	
	Практическое занятие №4

Создание продукта письменной коммуникации сложной структуры, содержащего сопоставление позиций и / или аргументацию за или против предъявленной для обсуждения позиции.

Анализ выполнения деятельности в сфере коммуникации.
	2
	

	
	Внеаудиторная (самостоятельная) работа обучающихся 

Тренинг извлечение из монолога, диалога, дискуссии фактической и оценочной информации (основная тема, предположения, аргументы, доказательства, выводы, оценки).

Подготовка к монологу.
	2
	

	
	Контрольная работа

Выполнение заданий на поиск информации, извлечение и первичную обработку информации, обработку информации; на анализ рабочей ситуации и на планирование деятельности, на оценку продукта; на письменную коммуникацию и на восприятие информации на слух.
	2
	

	Дифференцированный зачет
	2
	

	
	Всего:
	62
	


3  условия реализации УЧЕБНОЙ дисциплины
3.1  Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация учебной дисциплины требует наличия стандартного учебного кабинета. 

Оборудование учебного кабинета:

· посадочные места по количеству обучающихся;

· рабочее место преподавателя; 
· доска.

Технические средства обучения: компьютеры с выходом в интернет.

3.2  Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы
Основные источники: 
1. Голуб Г.Б., Перелыгина Е.А. Введение в профессию: общие компетенции профессионала [Текст] : рабочая тетрадь. – Разд.1: Компетенции в сфере работы с информацией / Г.Б. Голуб, Е.А.  Перелыгина. –  Самара: ЦПО, 2014. – 80с.

2. Голуб Г.Б., Перелыгина Е.А. Введение в профессию: общие компетенции профессионала [Текст] : рабочая тетрадь. – Разд.2: Компетенции в сфере самоорганизации и самоуправления / Г.Б. Голуб, Е.А.  Перелыгина. –  Самара: ЦПО, 2014. – 40с.

3. Голуб Г.Б., Перелыгина Е.А. Введение в профессию: общие компетенции профессионала [Текст] : рабочая тетрадь. – Разд.3: Компетенции в сфере коммуникации / Г.Б. Голуб, Е.А.  Перелыгина. –  Самара: ЦПО, 2014. – 36с.

4. Голуб Г.Б., Перелыгина Е.А. Введение в профессию: общие компетенции профессионала [Текст] : рабочая тетрадь. – Разд.5: Компетенции в сфере работы с информацией / Г.Б. Голуб, Е.А.  Перелыгина. –  Самара: ЦПО, 2014. – 64с.

5. Голуб Г.Б., Перелыгина Е.А. Введение в профессию: общие компетенции профессионала [Текст] : рабочая тетрадь. – Разд.7: Компетенции в сфере коммуникации / Г.Б. Голуб, Е.А.  Перелыгина. –  Самара: ЦПО, 2014. – 56с.

6. Голуб Г.Б., Перелыгина Е.А.Введение в профессию: общие компетенции профессионала. Эффективное поведении е на рынке труда. Основы предпринимательства: Гиды для преподавателей. – Самара: ЦПО, 2014. 

7. Формирование общих компетенций обучающихся по программам довузовского профессионального образования: методические рекомендации [Текст]/ Г.Б. Голуб, С.А. Ефимова, Е.А.  Перелыгина, Н.Ю. Посталюк. – Самара: ЦПО, 2014. – 132 с.

8. Формирование общих компетенций в системе довузовского профессионального образования: методические рекомендации для преподавателей учебных дисциплин «Введение в профессию6 общие компетенции профессионала», «Эффективное поведение на рынке труда», «Основы предпринимательства» [Текст]/ Г.Б. Голуб, С.А. Ефимова, Е.А.  Перелыгина. – Самара: ЦПО, 2014. – 320 с.

Дополнительные источники: 
1     Балла,  О.М. Обработка деталей на станках с ЧПУ. Учебное пособие. – М.: Лань, 2015. – 368 с. 

Интернет-ресурсы:

1. mirkin.ru›_docs/_econifin/trebovaniya.pdf 

2. work.ua›articles/subject/341/
3. ru.indeed.com›Технолог-Программист-Станков-Чпу
4  Контроль и оценка результатов освоения УЧЕБНОЙ Дисциплины

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.
	Результаты обучения

(получить и проанализировать опыт практической деятельности)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	В результате освоения раздела I обучающийся должен получить и проанализировать опыт практической деятельности:

· в сфере работы с информацией:

· указания фрагмента(-ов) источника, содержащих информацию, необходимую для решения задачи деятельности,

· выделения из избыточного набора источников, содержащих информацию, необходимую для решения задачи деятельности,

· извлечения информации по одному заданному основанию из одного или нескольких источников, содержащих избыточную в отношении задачи информационного поиска информацию, 
· систематизации информации в рамках заданной простой структуры,

· формулирования содержащегося в источнике информации вывода по заданному вопросу,

· формулирования содержащихся в источнике аргументов, обосновывающих заданный вывод.
· в сфере самоорганизации и самоуправления:
· анализа рабочей ситуации с указанием на ее соответствие \ несоответствие эталонной ситуации,
· определения на основе заданного алгоритма деятельности ресурсов, необходимых для ее выполнения,

· оценки продукта (своей) деятельности по эталону (эталонным параметрам
· в сфере коммуникации:
· создания стандартного продукта письменной коммуникации на основе заданной бланковой формы,
· извлечения из устной речи (монолога, диалога, дискуссия) основного (общего) содержание фактической информации по заданным основаниям,

· произнесения монолога в соответствии с заданной целью коммуникации перед заданной целевой аудиторией,

· работы в группе в соответствии с заданной процедурой и по заданным вопросам.

В результате освоения раздела II обучающийся должен получить и проанализировать опыт практической деятельности:

· в сфере работы с информацией:
· оценки обеспеченности задачи планирования деятельности информационными ресурсами;

· формулирования информационного запроса для получения требующейся информации;

· cоставления и заполнения простой таблицы для систематизации информации;

· составления и заполнения простой схемы для систематизации информации;

· составления и заполнения простой блок-схемы;

· определения типа структуры для систематизации информации на основе заданной цели систематизации информации;

· анализа аргументов с точки зрения корректности формулировки и соответствия тезису;

· сравнительного анализа информации по заданным критериям;

· формулирования вывода на основе заданных посылок;

· формулирования аргументов в поддержку вывода / тезиса.
· в сфере самоорганизации и самоуправления:
· анализа рабочей ситуации по критериям;

· оценки продукта по заданным критериям;

· планирования продукта на основе заданных критериев оценки;

· планирования деятельности в соответствии с заданным алгоритмом;

· планирования типовой деятельности в заданной ситуации.
· в сфере коммуникации:
· презентации продукта с заданной целью коммуникации перед заданной целевой аудиторией в модельных условиях;

· планирования запросов целевой аудитории для подготовки к служебному докладу и выступлению на совещании;

· выполнения служебного доклада / выступления на совещании с заданной целью коммуникации перед заданной целевой аудиторией в модельных условиях;

· составления служебной записки; 

· составления объяснительной записки; 

· составления протокола;

· извлечения из монолога, диалога, дискуссии требуемого содержания фактической информации и логических связей, организующих эту информацию;

· определения вопросов для группового обсуждения на основе задания для групповой работы.

В результате освоения раздела III обучающийся должен получить и проанализировать опыт практической деятельности:

· в сфере работы с информацией:
· характеристики заданного источника информации в соответствии с задачей информационного поиска;

· обоснования использования источника информации определенного типа / конкретного источника для получения требующейся для решения задачи деятельности информации;

· систематизация информации в рамках заданной сложной таблицы;

· систематизация информации в рамках заданной сложной схемы / блок-схемы;

· систематизации информации в рамках самостоятельно определенной в соответствии с задачей информационного поиска структуры;

· определения критериев для сравнительного анализа информации в соответствии с поставленной задачей деятельности.
· в сфере самоорганизации и самоуправления:
· оценки продукта деятельности по критериям, самостоятельно определенным на основе задачи деятельности;

· анализа рабочей ситуации в соответствии с критериями, самостоятельно определенными на основе заданной эталонной ситуации;

· формулирования проблемы;

· постановки цели и выбора способа достижения цели в заданной ситуации;

· постановки задач и планирования деятельности по достижению заданной цели.
· в сфере коммуникации: 
· извлечения из монолога, диалога, дискуссии фактической и оценочной информации (основная тема, предположения, аргументы, доказательства, выводы, оценки);

· произнесения монолога в жанре, самостоятельно избранном в соответствии с заданной целью и целевой аудиторией;

· группового обсуждения;

· создания продукта письменной коммуникации сложной структуры, содержащего сопоставление позиций и / или аргументацию за или против предъявленной для обсуждения позиции.


	Выполнение компетентностно-ориентированных заданий

Накопительная оценка
Зачет 


5 ТЕХНОЛОГИИ ФОРМИРОВАНИЯ ОБЩИХ КОМПЕТЕНЦИЙ
	Общие компетенции
	Технология формирования

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	При выполнении заданий по предмету обращать внимание обучающихся, в каких конкретных производственных ситуациях они будут использовать полученные на учебных занятиях  по этому предмету знания и опыт деятельности.

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	Предоставлять студентам возможность самостоятельно организовывать собственную деятельность, выбирать методы и способы выполнения самостоятельных работ по конкретным темам.

	ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
	Использовать технологию проблемного изложения при объяснении нового учебного материала; создавать педагогические ситуации, в которых студенты смогут оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	Предоставлять студентам возможность самостоятельно осуществлять поиск, анализ и оценку информации при выполнении самостоятельной работы.

	ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	Использовать на учебных занятиях коллективные формы работы, акцентировать студентам необходимость войти в группу или коллектив и внести свой вклад.


ПРИЛОЖЕНИЕ 1
Планирование учебных занятий с использованием активных и интерактивных форм и методов обучения
	Тема учебного занятия
	Активные и интерактивные формы и методы обучения
	формируемые универсальные учебные действия

	1  Создание стандартного продукта письменной коммуникации на основе заданной бланковой формы
	Учебное занятие - тренинг
	ОК 4, ОК 6

	2  Анализ заданной рабочей ситуации с указанием на ее отличия от эталонной ситуации
	Учебное занятие с использованием метода решения ситуационных задач
	ОК 2, ОК 3, ОК 4

	3 Извлечение из монолога требуемого содержания фактической информации и логических связей, организующих эту информацию
	Учебное занятие с использованием метода группового обсуждения
	ОК 2, ОК 4

	4 Определение перечня ресурсов
	Учебное занятие с применением работы в группах, применение метода ролевой игры.
	ОК 2, ОК 6

	5 План деятельности в соответствии с заданным алгоритмом
	Учебное занятие с применением работы в группах. 
	ОК 3, ОК 4, ОК 6

	6 Служебный доклад / выступление на совещании с заданной целью коммуникации перед заданной целевой аудиторией в модельных условиях.

	Учебное занятие с применением тренинга делового общения
	ОК 3, ОК 4, ОК 6

	7 Презентация продукта с заданной целью коммуникации перед заданной целевой аудиторией в модельных условиях.


	Учебное занятие с использованием метода индивидуального проекта
	ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 6
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