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Введение 

Положение об организации и проведении учебной и производственной практик 

разработано Сабировой А.С. заведующей производственным обучением, Лебедевой Е.Г. зам. 

директора по учебной работе. 

Положение об организации и проведении учебной и производственной практик 

переработано на основании Приказа Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 18 апреля 2013 г. № 291 (ред. от 18.08.2016) “Об утверждении Положения о 

практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные 

программы среднего профессионального образования”. 

Положение об организации и проведении учебной и производственной практик 

переработано на сновании: 

−        Федерального закона «О внесении изменений в Федеральный закон 

«Об образовании в Российской Федерации» и отдельные законодательные акты Российской 

Федерации» от 2 декабря 2019 г. № 403-ФЗ; 

− Приказа Министерства науки и высшего образования Российской Федерации и 

Министерства просвещения Российской Федерации от 5 августа 2020 г. № 885 / 390 «О 

практической подготовке обучающихся» (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 11 сентября 2020 г., регистрационный № 59778). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. Назначение и область применения документа 

Настоящее Положение устанавливает порядок организации практической подготовки 

обучающихся Государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения «Самарский машиностроительный  колледж» (далее  Колледж). 

Нормативные ссылки: 

     2.1. Настоящее Положение разработано с учетом требований следующих нормативных 

документов: 

− Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. 

№ 273-ФЗ; 

− Федерального закона «О внесении изменений в Федеральный закон 

«Об образовании в Российской Федерации» и отдельные законодательные акты Российской 

Федерации» от 2 декабря 2019 г. № 403-ФЗ; 

− Трудового кодекса Российской Федерации от 30 декабря 2001г. № 

197-Ф3 (с последующими изменениями и дополнениями); 

− Приказа Министерства науки и высшего образования Российской Федерации и 

Министерства просвещения Российской Федерации от 5 августа 2020 г. № 885 / 390 «О 

практической подготовке обучающихся» (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 11 сентября 2020 г., регистрационный № 59778); 

− Федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального 

образования; 

− Устава Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 

«Самарский машиностроительный колледж» (далее Колледж). 

 

2.Общие положения 

        Практическая подготовка – форма организации образовательной деятельности при 

освоении образовательной программы в условиях выполнения обучающимися определенных 

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенции по профилю 

соответствующей образовательной программы. 

2.1 Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. Практика обучающихся является составной 

частью основных профессиональных образовательных программы (далее – ОПОП) и 

проводится в соответствии с учебными планами и календарными учебными графиками, в 

целях получения обучающимися профессиональных умений и навыков, а также опыта 

профессиональной деятельности. 

2.2 Программы практики разрабатываются преподавателями – руководителями 

практики, ответственными за ее проведение, на основе ФГОС СПО, с учетом учебных планов, 

рабочих программ и требований, установленных в локально-нормативных актах Колледжа, 

одобряются председателем предметно-цикловой комиссии, утверждаются директором 

Колледжа. 

2.3 Виды практики и способы ее проведения определяются ППСЗ или ППКРС, 

разработанными Колледжем в соответствии с ФГОС СПО по каждой специальности. 

2.4 Основными видами практики обучающихся являются: учебная, производственная, в 

том числе преддипломная, которые устанавливаются в соответствии с ФГОС СПО. 



2.5 Виды учебной практики определяются учебным планом и ФГОС СПО по каждому 

направлению подготовки (специальности), в зависимости от видов деятельности, на которые 

она ориентирована. 

2.6 Виды производственной практики определяются учебным планом и ФГОС СПО по 

каждому направлению подготовки (специальности), в зависимости от видов деятельности, на 

которые она ориентирована. 

2.7 Преддипломная практика является обязательной, это завершающий этап обучения и 

проводится после освоения обучающимися теоретического и практического обучения. 

 

3. Организация практической подготовки 

3.1 Освоение основных профессиональных образовательных программ предусматривает 

проведение практики обучающихся. Практика обучающихся организуется в форме 

практической подготовки. 

3.2 Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть 

организована при реализации учебных курсов, дисциплин (модулей), практики, иных 

компонентов образовательных программ, предусмотренных учебным планом. 

3.3 Практическая подготовка при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей) организуется путем проведения практических занятий, практикумов, лабораторных 

работ и иных аналогичных видов учебной деятельности, предусматривающих участие 

обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

3.4 Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимся определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. 

3.5 Реализация компонентов образовательной программы в форме практической 

подготовки может осуществляться непрерывно либо путем чередования с реализацией иных 

компонентов образовательной программы в соответствием с календарным учебным графиком 

и учебным планом. 

3.6 Практическая подготовка может быть организована: 

− непосредственно в Колледже, в том числе в структурном подразделении, предназначенном 

для проведения практической подготовки; 

− в организации, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей 

образовательной программы (далее - профильная организация), в том числе ее структурном 

подразделении, предназначенном для проведения практической подготовки, на основании 

договора (Приложение А), заключаемого между профильной организацией и Колледжем, в 

котором оговариваются все вопросы, касающиеся проведения практической подготовки и 

предусматривается назначение ответственного за практическую подготовку обучающихся. 

3.7 В случаях, когда местом практической подготовки является структурное 

подразделение Колледжа, договор не заключается. 

3.8 Договоры о практической подготовке с профильными организациями хранятся у 

заведующей отделом производственного обучения. 

3.9 При организации практической подготовки профильные организации создают 

условия для реализации компонентов образовательной программы, предоставляют 

оборудование и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять 

определенные виды работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью 

обучающихся. 



3.10 Организация практической подготовки на всех этапах должна быть направлена на 

обеспечение непрерывности и последовательности овладения обучающимися 

профессиональной деятельностью в соответствии с требованиями к уровню подготовки. 

3.11 Практическая подготовка может включать в себя отдельные занятия лекционного 

типа, которые предусматривают передачу учебной информации обучающимся, необходимой 

для последующего выполнения работ. 

3.12 Сроки проведения практики устанавливаются Колледжем в соответствии с 

утвержденными учебными планами по каждому направлению подготовки (специальности) и 

календарным учебным графиком. Продолжительность и содержание практики определяются 

утвержденными учебными планами и программами практики. 

3.13 Направление на практику оформляется приказом директора Колледжа с поименным 

перечислением обучающихся, с указанием направления подготовки (специальности), курса, 

группы, вида и сроков прохождения практики, закрепления каждого обучающегося за местом 

проведения практики и назначением руководителей практики от Колледжа.  

3.14 Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики 

регламентируется соответствующими статьями Трудового кодекса Российской Федерации. 

Для лиц от 16 до 18 лет продолжительность рабочего дня должна составлять не более 35 часов 

в неделю (ст.92 ТК РФ), в возрасте от 18 лет и старше - не более 40 часов в неделю (ст.91 ТК 

РФ). Для обучающихся в возрасте от 15 до 16 лет продолжительность рабочего дня 

прохождении практики в организациях составляет не более 24 часов в неделю (ст. 92 ТК РФ). 

3.15 При организации практической подготовки при прохождении практики Колледж 

вправе применять электронное обучение, дистанционные образовательные технологии. Для 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья электронное обучение, 

дистанционные образовательные технологии должны предусматривать возможность приема-

передачи информации в доступных для них формах. 

 

4. Отчетность по результатам практической подготовки 

4.1 Формы отчетности обучающихся по результатам практической подготовки при 

проведении практики: аттестационный лист, характеристики от профильной организации, 

заверенные подписью и печатью, дневник, отчет определяются программой практики с учетом 

требований ФГОС СПО. 

4.2 Отчет по практике оформляется в соответствии с требованиями программы практики 

и включает в себя выполнение полученного индивидуального задания. 

4.3 Результаты прохождения практики оцениваются посредством проведения 

промежуточной аттестации. Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по 

практике или не прохождение промежуточной аттестации по практике при отсутствии 

уважительных причин признаются академической задолженностью. 

4.5 Формой аттестации является индивидуальный прием отчета по практике 

руководителем практической подготовки от Колледжа. Форма аттестации итогов практики 

устанавливается программами практик и учебным планом. 

4.6 Аттестация по практике проводится в последний день практики. 

4.7 Оценка (зачет) по практике приравнивается к оценкам (зачетам) по теоретическому 

обучению и учитывается при подведении итогов общей успеваемости обучающихся. 

 

Разработал:                                                                                                   А.С. Сабирова 

Согласованно: заместитель директора по учебной работе                         Е.Г. Лебедева 


		2024-04-16T13:30:22+0400
	Хабибулин А.Т.
	Я являюсь автором этого документа




